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女性の活躍推進企業データベース利用状況（2024年度_2025年 1月末時点） 

 

1. 月別アクセス数（2024 年 4 月-2025 年 1月 合計 4,213,254） 

 

 

  

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

700,000

800,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月

306,871 

403,770 

732,255 

525,845 

416,368 

345,546 347,415 

307,082 

489,510 

338,592 

（アクセス数） 



2 

 

2．企業規模別及び公表状況別の登録企業数 46,639 社（うち、従業員数 101 人以上は 35,456社） 
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3．業種別の登録企業数 

②行動計画公表企業
合計 49,238

　農業、林業 243

　漁業 14

　鉱業、採石業、砂利採取業 35

　建設業 5,657

　製造業 10,516

　電気・ガス・熱供給・水道業 209

　情報通信業 3,013

　運輸業、郵便業 2,265

　卸売業、小売業 6,495

　金融業、保険業 823

　不動産業、物品賃貸業 909

　学術研究、専門・技術サービス業 1,791

　宿泊業、飲食サービス業 1,928

　生活関連サービス業、娯楽業 1,077

　教育、学習支援業 899

　医療、福祉 5,981

　複合サービス事業 404

　サービス業（他に分類されないもの） 6,478

　公務(他に分類されるものを除く） 45

　分類不能の産業 456

①情報公表企業
合計 35,670

　農業、林業 105

　漁業 9

　鉱業、採石業、砂利採取業 21

　建設業 3,088

　製造業 7,623

　電気・ガス・熱供給・水道業 154

　情報通信業 2,403

　運輸業、郵便業 1,784

　卸売業、小売業 4,887

　金融業、保険業 744

　不動産業、物品賃貸業 640

　学術研究、専門・技術サービス業 1,068

　宿泊業、飲食サービス業 1,245

　生活関連サービス業、娯楽業 598

　教育、学習支援業 726

　医療、福祉 4,834

　複合サービス事業 352

　サービス業（他に分類されないもの） 5,015

　公務(他に分類されるものを除く） 33

　分類不能の産業 341
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4．各項目の公表企業数及び割合 
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