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「えるぼし」「プラチナえるぼし」認定企業の皆様は、 

「女性の活躍推進企業データベース」の専用フォーム 

【えるぼし認定企業向け認定基準に係る実績等の公表】ページ、 

【プラチナえるぼし認定企業向け認定基準に係る実績等の公表】ページ 

を必ずご利用いただき、年一回、実績の更新が必要です！ 

～ご入力方法のご案内～ 

 

認定取得後の実績や取組状況について、毎年 1回以上、 

本データベースでの公表（【えるぼし（プラチナえるぼし）認定企業向け認定基準に

係る実績等の公表】の更新が必要です。 

 



1. 更新用URLの取得

ご登録メールアドレスを使って更新用URLを取得します。
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基本情報で登録したメールアドレスを入力し、

「送信する」ボタンをクリック。

入力したメールアドレスに更新専用のURLがすぐ

に届きます。

※メールアドレスが不明の場合、担当者変更によ

り登録のメールアドレスが使用不可の場合など

「お問合せ」からメールアドレス変更を依頼。



2. えるぼし認定基準に係る実績等の公表ページ入力方法

届いたメールに添付された更新用URLをクリック（下記「登録状況一覧」画面に推移します）

2つ目の「えるぼし認定企業向け認定基準に係る実績の公表」にチェックを入れ、次の画面へ進むをクリックします。
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クリック
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入力画面に遷移後、

えるぼし認定基準に係る実績等公

表のための入力項目は、

画面の下方にあるため、

すでに情報公表の登録・公表が

終わっている企業は、

画面中央に出ている「えるぼし認

定企業向け認定基準に係る実績等

公表ページに飛ぶ」を押すと、入

力項目に直接飛ぶことが

できます。

初回の登録で、データ公表の登

録・公表がない場合や、データ公

表も併せて行いたい場合は、一番

下の「女性活躍推進法に基づく

データの公表、および、えるぼし

認定企業向け認定基準に係る実績

等の公表」を選択します。



各評価項目の一番下の

「本項目の説明を見る」を

クリックすると、定義、計

算方法等が確認できます。

<認定の2段階目または

1段階目の場合＞
認定の評価の対象外であ
る項目、または認定時に
基準を下回っている項目
には、こちらのチェック
ボックスにチェックして
ください。
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※えるぼし認定の3段階
目の場合には、チェック
を入れないでください。

（1）、（2）どちらの項目を

公表するか選択してくださ
い。

＜認定の2段階目または

1段階目の場合＞
認定の評価対象外の項目、

または基準を下回っている

項目については、入力は任

意です。

※非表示の項目は、公

表画面には表示されませ

ん。

なお、（A）と（B）の

項目を入力すると、本項

目は自動計算されます

（以下同様）。

雇用管理区分の行を追加

したい場合は、こちらを

クリック。

20区分まで追加できます。

「認定基準上回っている

かどうか計算する」を押

すと、自動計算され、下

記に基準を上回っている

か否かが表示されます。 認定基準を下回っている

場合、本欄に【満たしてい

ない基準に関する取組の実

施状況】と記載し、取組状

況をご記入ください。

認定基準を上回っている場
合は、自由記述欄としてご
活用下さい。

また、認定取得後に、あ

る雇用管理区分がなくなり

算定ができなくなった場合

などは、その経緯等をこち

らにご記載下さい。
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認定基準を下回っている

場合、本欄に【満たしてい

ない基準に関する取組の実

施状況】と記載し、取組状

況をご記入ください。

認定基準を上回っている場

合は、自由記述欄としてご

活用下さい。

また、認定取得後に、ある

雇用管理区分がなくなり算

定ができなくなった場合な

どは、その経緯等をこちら

にご記載下さい。

評価項目3について入力いただくとともに、ページ

上部データ公表欄の

・項目6「一月当たりの労働者の平均残業時間、長

時間労働是正のための取組内容」及

・項目7「雇用管理区分ごとの一月当たりの労働者

の平均残業時間」についてもあわせてご記入くだ

さい。



登録後、5分以内に当サイト（info@positive-ryouritsu.jp）から自動送信の申請処理完了メールが送信されます。

掲載完了後も当サイトから自動送信の掲載完了メールが送信されます。
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年1回以上実績の公表が必要である

ため、いつデータを更新したかは

必ずご記入下さい。

（※入力必須項目）

mailto:info@positive-ryouritsu.jp


3. プラチナえるぼし認定基準に係る実績等の公表ページ入力方法

届いたメールに添付された更新用URLをクリック（下記「登録状況一覧」画面に推移します）

3つ目の「プラチナえるぼし認定企業向け認定基準に係る実績等の公表」にチェックを入れ、

次の画面へ進むをクリックします。 8

クリック
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女性の活躍に関する情報の入力画

面の下にプラチナえるぼし認定基

準の実績を入力する画面が出て

きます。

画面中央に出ている「プラチえる

ぼし認定企業向け認定基準に係る

実績等公表ページに飛ぶ」を押す

と、入力項目に直接飛ぶことが

できます。


